
         
C  O M U N E     DI    M A I O R I (Prov. Salerno) 

LEGGE 18 GIUGNO 2009, N. 69 – ART. 21 – PUBBLICAZIONE DEI DATI SULLE ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE MESE DI OTTOBE  2015 
SEGRETARIO 
COMUNALE  

 

GIORNI  

LAVORATI

VI  

FERIE MALATT

IA 

LEGGE 

104/92 

ASPETTATI

VA NON 

RETR. 

ALTRE 

ASSENZE 

RETR.  

TOTALE 

ASSENZE 

TASSO% 

ASSENZA 

TASSO% 

PRESENZA 

1 22     2 2 9,09 90,91 

AREA 
AMMINISTRATIVA 
Numero dipendenti  a 

tempo indeterminato e a 
tempo determinato 

GIORNI  

LAVORATI

VI  

FERIE MALATT

IA 

LEGGE 

104/92 

ASPETTATI

VA NON 

RETR. 

ALTRE 

ASSENZE 

RETR.  

TOTALE 

ASSENZE 

TASSO% 

ASSENZA 

TASSO% 

PRESENZA 

7 154 16  1   17 11,04 88,96 

AREA ECONOMICO-
FINANZIARIA Numero 

dipendenti  a tempo 
indeterminato e a tempo 

determinato 

GIORNI  

LAVORATI

VI  

FERIE MALATT

IA 

LEGGE 

104/92 

ASPETTATI

VA NON 

RETR. 

ALTRE 

ASSENZE 

RETR.  

TOTALE 

ASSENZE 

TASSO% 

ASSENZA 

TASSO% 

PRESENZA 

6 96 5 1    6   6,25 93,75 

AREA TECNICA 
Numero dipendenti  a 

tempo indeterminato e a 
tempo determinato 

GIORNI  

LAVORATI

VI  

FERIE MALATT

IA 

LEGGE 

104/92 

ASPETTATI

VA NON 

RETR. 

ALTRE 

ASSENZE 

RETR.  

TOTALE 

ASSENZE 

TASSO% 

ASSENZA 

TASSO% 

PRESENZA 

11 249 12 14 3   29 11,65 88,35 

AREA VIGILANZA 
Numero dipendenti  a 

tempo indeterminato e a 
tempo determinato 

GIORNI  

LAVORATI

VI  

FERIE MALATT

IA 

LEGGE 

104/92 

ASPETTATI

VA NON 

RETR. 

ALTRE 

ASSENZE 

RETR.  

TOTALE 

ASSENZE 

TASSO% 

ASSENZA 

TASSO% 

PRESENZA 

12 235 33 11    44 18,72 81,28 

TOTALE GENERALE:  Numero 
dipendenti  a tempo ind. e a tempo deter. 

GIORNI 

LAVORATIVI 

TOTALE ASSENZE TASSO% ASSENZA TASSO%PRESENZA 

37  756                   98 12,96                  87,04 


